Medicinska Foreningen | Arbetsordning: Ledamot i Studiesociala
kommittén

Arbetsordning: Ledamot i Studiesociala

kommittén

Syfte

Detta dokument avses som en uppdragsbeskrivning for uppdraget som studentrepresentant,
tillika ledamot, i Studiesociala kommittén vid Lakarprogrammet i Linkoping.

Bakgrund

Studiesociala kommittén sammantrader 2 ganger per ar i samband med ansdkan om
huvudstudieort samt prioritering av VFU-placering inom huvudstudieorten. Kommittén bestar
av programansvarig, bitradande programansvariga, studievagledare, en larare samt en
studentrepresentant. Studentrepresentanten tillsatts av MF pa uppdrag av Consensus sasom
reglerat i sektionsavtalet.

Kommittén hanterar kdnsliga darenden sasom anstandsansokan, énskad prioritering pa grund av
medicinska skal, dispenser, individuella planer, langa studieuppehall och olika former av
forandringar i studieplanen pa en individuell basis. Pa grund av arendenas kansliga natur har
alla medlemmar i kommittén tystnadsplikt. Manga av besluten fattas pa prejudikat och en
langsiktig hallbarhet och kontinuitet i beslutandeprocessen ar viktig for att tillgodose en
rattvis bedéomning av alla darenden.

Uppdraget

Studentrepresentanten ska narvara vid kommitténs mote gallande ansékan om huvudstudieort
samt prioritering av VFU-placering inom huvudstudieorten. Representanten ska dven deltaga
vid, eller, lamna skriftliga kommentarer till planeringsmaotet for aterkomst av studenter som
haft studieuppehall i de fall det behdver ske en prioritering mellan aterkomst till
huvudstudieort eller placering enligt gdllande férdelningsnyckel i studentens nya kurs.

Vem som innehar rollen som studentrepresentant till Studiesociala kommittén ska vara hemlig for
gemene student for att undvika att personen i fraga inte ska bli utsatt for patryckningar eller
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liknande fran studenter som har arenden framfér kommittén. Studentrepresentanterna skriver pa
avtal med MF gédllande tystnadsplikt i alla avseenden vid arbete med kommittén.

For att undvika situationer dar jav kan uppsta valjer MF tva representanter till kommittén dar en
av dem sitter som ordinarie representant med réstratt och den andre som suppleant utan
rostratt. Suppleanten kan agera i ordinarie representants stalle i de fall jav foreligger eller
ordinarie representant inte har mojlighet att medverka vid motet.

For att bibehalla kontinuitet i bedémningarna och tillgodose adekvat 6verlamning mellan
studentrepresentanterna valjs de in och verkar pa féljande satt:

e HTar 1: Representant 1 valjs in som suppleant till Studiesociala kommittén. Representant O
sitter sedan tidigare som ordinarie.

e HT ar 2: Representant 2 valjs in som suppleant till Studiesociala kommittén. Representant 1
tar 6ver ansvaret som ordinarie ledamot fran Representant 0. Representant 0 avslutar sitt
engagemang i kommittén

e HT ar 3: Representant 3 véljs in som suppleant till kommittén. Representant 2 tar 6ver
ansvaret som ordinarie ledamot fran Representant 1. Representant 1 avslutar sitt
engagemang i kommitén

Studentrepresentanten véljs av av MF:s styrelse pa 2 ar enligt ovanstdende modell. Saledes kommer
en suppleant alltid att valjas in av sittande styrelse under hostterminen. Representanten bor besitta
kvalitéer som mojliggor ett brett studentperspektiv och pragmatism i de drenden som avhandlas av
kommittén.

Entledigande

| de fall ordinarie ledamot entledigas i fortid pa egen begéaran eller av MF:s styrelse tar suppleant 6ver
som ordinarie ledamot och ny suppleant véljs av MF:s styrelse snarast maojligt.

| de fall dar suppleant entledigas i fortid pa egen begéran eller av MF:s styrelse viljs ny suppleant av
MF:s styrelse snarast mojligt.

Ledamoter i Studiesociala Kommitén bor endast entledigas i fortid av MF:s styrelse vid overtradelser
gentemot uppdragets beskrivning eller da information framkommer om att vederbérande har agerat
pa satt som leder till forlorat fortroende for uppdraget. Beslut om entledigande i fortid ska fattas med
% majoritet av MF:s styrelse efter noggrann diskussion med inspektor och sakrevisorer.
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