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Utvardering: Regionaliserad styrelse Medicinska foreningen

Bakgrund

Medicinska Foreningens styrelse har tidigare endast utgjorts av studenter placerade i Link&ping. Detta
verksamhetsar provades nagot nytt dér studenter frén alla regionaliserade orter har representerats i
styrelsen. D4 det &r forsta gadngen detta har genomforts &r utvirdering av konceptet ett stort fokus och
det ingér dessutom i styrelsens verksamhetsplan. Efter ett halvars arbete ar detta vad styrelsen sjdlva
tycker angéende vilka poster som gér béttre eller simre att skota frén en annan ort én Linkdping samt
hur arbetet som helhet har fungerat i styrelsen. Observera att detta endast ar styrelsens personliga
asikter och att en styrelse bestar av individer som é&r olika fran verksamhetsar till verksamhetsar.

Ordforande rekommenderas att befinna sig i Linkdping eller Norrkdping da rollen krdver mojlighet
till att snabbt kunna infinna sig i Linkdping. Ett néra samarbete med Consensus med fysiska mdten ar
ocksa nagot som underléttas av att vara placerad i LinkOping. Vidare, styrelsemdten dger rum pé plats
i Linkoping och ordférande har som roll att leda dessa vilket med fordel gors fysiskt.

Vice ordforande har mycket digitalt postspecifikt arbete, men ska dven agera sekreterare pa alla
styrelsemoten, vilket underldttas vildigt mycket av att befinna sig pé plats. I rollen ingér &ven att vara
FUM-prestidiet behjalpligt under FUM, vilket ibland kan innebéra att agera sekreterare dven dar.
Detta kraver mojlighet att infinna sig pa plats pa varje FUM. Posten rekommenderas darfor vara i
Linkoping eller Norrkoping.

Ekonomiansvar bor ga att utfora pa distans. Post och fakturor som rér ekonomi ar till storsta del
digitala. En nackdel &r att méten med revisorer och banken inte hade gétt att utféra pa plats, men det
bor ga att 16sa med digitala hjdlpmedel.

LiMUR-ordférande bor ga att utfora pa distans. LIMUR-moéten genomfoérs redan pa zoom. Nackdelar
ar att person inom utbildningsbevakning pé plats i Linkdping dé inte hade funnits. Ansiktet utat for
utbildningsbevakningen hade dven forsvunnit fran Link6ping, vilket hade varit negativt for
information och synliggérande av LiMURs arbete framforallt for nyantagna studenter.

Vice LiIMUR-ordférande dr med fordel placerad i Linkoping d& mycket kommunikation som gors med
programledningen med fordel genomfdrs i person. Aven kommunikation med kéren underlittas av att
vara pa plats. Det underlittar dessutom enormt om ordférande och vice i LIMUR é&r pa samma ort.

Arbetsmiljoansvarig bor vara placerad i Linkdping d& méten som ingér i rollen mestadels halls pa
plats. De Ovriga orterna har ett arbetsmiljoombud pé respektive ort, vilket gor det naturligt att en ar
placerad i Linkdping ocksa.

IMU-ordforande har utforts pa distans vilket har fungerat bra. Stor del av arbetet ar digitalt eller
innebér en resa oavsett regionaliserad ort. Utskottsmdten sker digitalt och det som bor tas hénsyn till
mest ar att IMU-ledaméterna tillsammans representerar alla orter.

Studiesocialt ansvarig finns pa alla orter, vilket medfor att en &ven bor vara placerad i Linkdping. Med
ett stort utskott hade det tekniskt sett fungerat frén annan ort med, men mycket fysiskt arbete samt
deltagande pa aktiviteterna hade underléttats av att vara placerad i Linkdping.
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Mottagningsansvarig har mycket administrativt arbete infér mottagningen, vilket gar att skota pa
distans. Dock innebér posten till stor del att vara tillgéinglig och nédrvarande under mottagningen vilket
kan vara svért fran annan ort &n Linkping.

Naringslivsansvarig kriver mycket fysiskt hanterande av merch, vilket hade krdvt mer av resterande
styrelse och utskott om hen inte befann sig i Linkoping. Kontakt med foretag sker digitalt men besok
och events kan vara svara att genomfora pa distans.

Ovrig ledamot har en del uppgifter som gér att utfora pa distans som planering och deltagande pa
digitala mdten. Men en stor del av rollen dr ocksé att vara resterande styrelse behjélplig med
handkraft, vilket dr svart att utfora frdn annan ort 4n Linkoping eller mdjligtvis Norrkdping.

Sammantaget
Styrelsearbetet med en regionaliserad styrelse har fungerat och har haft stora fordelar som bland annat
battre representation och informationsspridning pa alla orter. Det har dock ocksé inneburit en hogre
belastning pa de styrelsemedlemmar som varit pa plats i Linkdping. Som det framgér av de
postspecifika beskrivningarna kan flera poster utforas pa distans. Négot som styrelsen noterat ar dock
att det inte kan vara for minga, oavsett post, styrelsemedlemmar pa andra orter, da styrelsen
fortfarande har mycket fysiskt arbete att utfora i Linkdping, som inte gar att géra pa distans. Det dr
dven roligare for en styrelse att triffas fysiskt och ha mojlighet att umgas i person, vilket bidrar till
battre samarbete. Detta dr ndgot som delvis gas miste om hos en regionaliserad styrelse.

Huruvida poster gar att utfora fran annan ort dn Linkdping &r dessutom mycket upp till
personen och inte bara till posten. Det innebér bdde mycket restid fram och tillbaka till Linképing
samt ménga timmars méte pa zoom, vilket kan vara pafrestande.
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